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Anexo B-7
SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2020 - 2025

Nivel de Gobierno : M - GOBIERNOS LOCALES

Departamento : 15 - LIMA

Provincia : 1501 - LIMA

Distrito : 150133 - SAN JUAN DE MIRAFLORES

Unidad Ejecutora : 301282 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES

OEI.01|PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO EN EL DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. (Prioridad:1)

PARAMETRO VALOR
cop. INDICADOR DE LINEABASE Tl LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) U UNI;E?EO%%&QEI!:CA
MEDICION ~ Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TASA DE VARIACION DE BENEFICIARIOS DE %ﬁ%ﬁuo AD 13.01-GERENCIA DE
TODOS LOS SERVICIOS Y PROGRAMAS Tasa de LA MUJER Y
IND.OT.0E1.01 ¢ FC QUE SE BRINDAN Y PROMUEVEN,  Variacion 2019 278 2019 2.78 8.11 -4.50 3.14 4.06 439 ND ~43.30 2.83 3.47 ND ND ND-533.91 0.00 100 ND ND ND?[IJSI;F'\IFI[')I'/QLDESAN DESARROLLO
RESPECTO AL PERIODO ANTERIOR. MIRAFLORES SOCIAL
AE1.01.01] APOYO SOCIAL PERMANENTE PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO. (Prioridad:1)
PARAMETRO VALOR
cop. INDICADOR DE LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UN&EIS&EO?\IE(I?B\E&CA
MEDICION ~ Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
13.04-
301282-
PORCENTAJE DE PERSONAS MUNICIPALIDAD  pUBGERENCIA DEL
IND.01.AEI.01.01 BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS Porcentaje 2019 34.85 2019 34.85 34.95 35.08 35.09 35.15 3521 ND 1218 9.71 38.05 ND ND ND 34.85 27.68 100 ND ND  NDDISTRITALDESAN ycr'oreriey
SOCIALES EN EL DISTRITO JUAN DE PROGRAMAS
MIRAFLORES ALIMENTARIOS
AE1.01.02] PLANES INTEGRALES IMPLEMENTADOS DE SALUD PREVENTIVO - PROMOCIONAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION. (Prioridad:1)
PARAMETRO VALOR
oD INDICADOR DE LINEABASE  \CTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 5 UNI;EQEO?E&QE&CA
MEDICION ' Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
13.02-
301282- SUBGERENCIA DE

PORCENTAJE DE EJECUCION DE LOS
PLANES INTEGRALES IMPLEMENTADOS
DE SALUD PREVENTIVO - PROMOCIONAL

MUNICIPALIDAD LA MUJER, SALUD Y

IND.01.AEI.01.02 Porcentaje 2019 ND 2019 ND 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND 100.00 0.00 98.00 ND ND ND 100.00 0 98.00 ND ND ND DISTRITAL DE SAN  POBLACIONES

EN BENEFICIO DE LA POBLACION. DG RES :’é’é‘aﬁmm‘“
OMAPED, CIAM)
AEI.01.03| DEFENSORIA MUNICIPAL DE LA NIKiA; NINO Y ADOLESCENTE (DEMUNA); CON ATENCION OPORTUNA Y EFECTIVA EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL DISTRITO. (Prioridad:1)
cop NDICADOR PARAMETRO |INEA BASE ATOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) o T30 GRGARIER
MEDICION ' Afio Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 R
13.02-
301282- SUBGERENCIA DE

PORCENTAJE DE CASOS EN PROTECCION

DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS MUNICIPALIDAD LA MUJER, SALUD Y

IND.01.AEI.01.03 Porcentaje 2019 ND 2019 ND 70.00 80.00 85.00 90.00 100.00 ND 85.00 76.42 93.00 ND ND ND 100 95.53 100 ND ND ND DISTRITAL DE SAN  POBLACIONES

;Ils\_ll?'%l__r%SCENTES, ATENDIDOS EN EL JUAN DE VULNERABLES
. MIRAFLORES (DEMUNA,
OMAPED, CIAM)

AE|.01.04]SERVICIOS DE PREVENCION INTEGRAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN EL DISTRITO (Prioridad:1)

op INDICADOR PARAS"EEFRO LINEA BASE K#SEL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) oe UNIDAD ORGANICA
b RESPONSABLE
MEDICION ~ Afio Valor ~Afio Valor 2020 2021 2022 |2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 |2025 SPONS
IND.01.AE1.01.04 NUMERO DE PARTICIPANTES EN CHARLAS ~ Nimero 2019 ND 2019  ND 80.00 240.00 320.00 400.00 480.00  ND 122.00 721.00 450.00 ND ND ND 100 100 100 ND ND  ND 301282- 13.02-
DE SENSIBILIZACION PARA LA MUNICIPALIDAD  SUBGERENCIA DE
PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA DISTRITAL DE SAN LA MUJER, SALUD Y
LA MUJER, IMPULSADA EN JUAN DE POBLACIONES
MIRAFLORES VULNERABLES
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COORDINACION INTEGRAL E (DEMUNA,
INSTITUCIONAL OMAPED, CIAM)
AEI.01.05|SERVICIOS DE PREVENCION INTEGRAL PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES. (Prioridad:1)
op NDICADOR PARAI')’\;TRO LINEA BASE AVCA1':3ARL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) " UNIDAD ORGANICA
b RESPONSABLE
MEDICION = Afio Valor Afo Valor (2020 |2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
13.02-
301282- SUBGERENCIA DE

MUNICIPALIDAD LA MUJER, SALUD Y
Numero 2019 ND 2012 ND 150.00 180.00 210.00 240.00 270.00 ND 167.00 741.00 358.00 ND ND ND 100 100 100 ND ND ND DISTRITAL DE SAN  POBLACIONES
JUAN DE VULNERABLES
MIRAFLORES (DEMUNA,
OMAPED, CIAM)

AEI.01.06] ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL FORTALECIDAS EN EL DISTRITO. (Prioridad:1)

NUMERO DE NUEVOS BENEFICIADOS EN

IND.01.AE1.01.05 &) 'biSTRITO (ADULTOS MAYORES)

cop NDICADOR PARAMETRO | INEA BASE ATon LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) o TR GREARTIER
MEDICION  Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 AT
301282-
NUMERO DE ORGANIZACIONES CON , MUNICIPALIDAD {33 o
IND.01.AEL01.06 Ko o e mioh e VIeei o Namero 2019 ND 2019 ND 700.00 804.00 908.00 1012.00 1116.00  ND 511.00 30000 915.00 N> N ND 7300 37.31 100 NO N  NDDISTRIALDESAN pygricieacion
MIRAFLORES VECINAL

AEI.01.07JACTIVIDADES EDUCATIVAS; CULTURALES; DEPORTIVAS MUNICIPALES; MASIFICADAS EN EL DISTRITO. (Prioridad:1)

PARAMETRO | |NeaAsE ~ VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION ~ Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
. 301282- 13.05-
PORCENTAJE DE JOVENES QUE o ALDAD  SUBGERENCIA DE
IND.01.AE1.01.07 PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES Porcentaje 2019 1.82 2019 1.82 3.00 6.00 9.00 12.00 15.00 ND 2.60 0.95 58 ND ND ND 86.67 15.83 64.44 ND ND  ND DISTRITAL DESAN JUVENTUD,
-01.AEL.01.07 EpycATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS j : : : : : : : : : : : : : A EDUCACION,
DEL DISTRITO. RN RS CULTURA Y
DEPORTE
OE!.02|FORTALECER LA SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. (Prioridad:2)
con INDICADOR PARAI')“éTRO LINEA BASE AVCA.I':S:L LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UNIDAD ORGANICA
b RESPONSABLE
MEDICION |~ Afio  Valor Ao  Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282
TASA DE VARIACION DE INCIDENCIAS Tasa de MUNICIPALIDAD ~ 10.01-GERENCIA DE

IND.01.0EI.02 DELICTIVAS REPORTADAS EN EL DISTRITO 2019 -58.12 2019 -58.12 -55.00 -52.00 -49.00 -46.00 -43.00 ND -33.00 19.19 -19.00 ND ND ND  0.00 -270.97 0.00 ND ND ND DISTRITAL DE SAN  SEGURIDAD

Variacion

RESPECTO AL PERIODO ANTERIOR. JUAN DE CIUDADANA Y VIAL
MIRAFLORES
AEI.02.01] PATRULLAJE SECTORIZADO EN BENEFICIO DE LA POBLACION. (Prioridad:2)
cop INDICADOR PARA")J\IETRO LINEA BASE  VALOR ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UNIDAD ORGANICA
: MEDICION Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 RESPONSABLE
] 301282-
NUMERO DE PATRULLAJES MUNICIPALIDAD  10.02-
IND.01.AE1.02.01 INTEGRADOS REALIZADOS EN TODAS ~ Nimero 2019 2442.00 2019 2442.00 800.00 2445.00 2448.00 2451.00 2454.00  ND 875.00 280.00 1523.00 ND ND ND 100 11.45 62.21 ND ND  ND DISTRITAL DE SAN SUBGERENCIA DE
LAS ZONAS DEL DISTRITO JUAN DE SERENAZGO
MIRAFLORES
AEI.02.02| PLAN INTEGRAL LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA EJECUTADO EN BENEFICIO DE LA POBLACION. (Prioridad:2)
PARAMETRO | |NEABASE ~ ALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION  Afio  Valor Afo  Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282-
NUMERO DE PUNTOS CRITICOS DE MUNICIPALIDAD ~ 10.01-GERENCIA DE
IND.01.AEI.02.02 INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL Nimero 2019 230.00 2019 230.00 190.00 150.00 110.00 70.00 30.00 ~ ND 37.00 352.00 113.00 ND ND ND 100 42.61 97.35 ND ND  ND DISTRITALDE SAN  SEGURIDAD
DISTRITO. JUAN DE CIUDADANA'Y VIAL
MIRAFLORES
AEI.02.03] JUNTAS VECINALES DE SEGURIDAD CIUDADANA FORTALECIDAS. (Prioridad:2)
PARAMETRO VALOR
con. INDICADOR o LINEABASE  yoron LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UNAE??O%E&QE::CA

MEDICION ~ Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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301282-

NUMERO DE JUNTAS VECINALES DE MUNICIPALIDAD 10.01-GERENCIA DE

IND.01.AEI.02.03 Numero 2019 75.00 2019 75.00 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 ND 59.00 71.00 93.00 ND ND ND 73.75 83.53 100 ND ND ND DISTRITAL DE SAN  SEGURIDAD
SEGURIDAD EN EL DISTRITO JUAN DE CIUDADANA Y VIAL
MIRAFLORES

AEI.02.04]ZONAS VULNERABLES REFORZADAS CON INSTRUMENTOS DE VIGILANCIA CON APOYO DE SERENOS Y ESCUADRONES ESPECIALIZADOS. (Prioridad:2)

PARAMETRO | |NeaBASE ~ JALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION ~ Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282-
. . MUNICIPALIDAD  10.01-GERENCIA DE
IND.01.AEI.02.04 c%’;‘fmc?lfIﬁéﬁ:&iﬁ‘ggggﬂwﬁ Nomero 2019 ND 2019 ND 0.00 120.00 140.00 160.00 180.00 ND 9.00 0.00 143.00 ND ND ND () O 100 ND ND  ND DISTRITAL DE SAN SEGURIDAD
: JUAN DE CIUDADANA Y VIAL
MIRAFLORES
AEI.02.05| TRANSPORTE PUBLICO DE VEHICULOS MENORES REGULADOS QUE OPERAN EN EL DISTRITO. (Prioridad:2)
con INDICADOR PARAI')’ETRO LINEA BASE A‘?}-&‘L LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) " UNIDAD ORGANICA
b RESPONSABLE
MEDICION ~ Afio Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282- 10.03-

TASA DE VARIACION DE VEHICULOS MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE

IND.01.AEI.02.05 MENORES REGULADOS EN EL DISTRITO V:?'?:c?gn 2019 ND 2019 ND 0.00 6.67 6.25 5.88 5.56 ND 0.00 0.00 6.28 ND ND ND (*) 0 99.52 ND ND ND DISTRITAL DE SAN  TRANPORTE,

RESPECTO AL ANO ANTERIOR JUAN DE TRANSITO Y
MIRAFLORES SEGURIDAD VIAL
AEI.02.06| SEGURIDAD VIAL INTEGRAL IMPLEMENTADA EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL DISTRITO. (Prioridad:2)
PARAMETRO | |NEABASE  VALOR LOGRO ESPERAD! ALOR OBTENID AVANCE UNIDAD
CoD. INDICADOR DE N = ACTUAL el 2 MUY VPR3 () UE ORGANICA
MEDICION ~Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 RESPONSABLE
301282- 10.03-

MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE

NUMERO DE M2 VIAS SENALIZADAS  \ymero 2019 ND 2019 ND 1280.00 10000.00 15000.00 20000.00 30000.00  ND 1630.00 0.00 15003.00 ND ND ND 100 O 100 ND ND  ND DISTRITALDE SAN TRANPORTE,

IND.01.AE1.02.06 |15p170NTALMENTE

JUAN DE TRANSITO Y
MIRAFLORES SEGURIDAD VIAL
OEI.03|PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN EL DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. (Prioridad:3)
PARAMETRO VALOR
cop. BICARER i LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UNIDAD ORGANICA

MEDICION ' Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 BTN
301282-

RATIO DEL CRECIMIENTO DE EMPRESAS MUNICIPALIDAD 12.01-GERENCIA DE

DEBIDAMENTE FORMALIZADAS EN EL

IND.01.0EI.03 om0 DE SAN JUAN DE MIRAFLORES, Ratio 2019 0.63 2019 0.63 0.94 1.20 1.46 1.72 1.98 ND 0.67 1.89 148 ND ND ND 71.28 100 100 ND ND  ND DISTRITALDE SAN  DESARROLLO
RESPECTO AL ANO ANTERIOR JUAN DE ECONOMICO
: MIRAFLORES
AEI.03.01]ACTIVIDADES COMERCIALES Y DE SERVICIOS FORMALIZADAS EN EL DISTRITO. (Prioridad:3)
cop NDICADOR PARAMETRO - |INEA BASE ACHOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) o U GREARTER
MEDICION ~ Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 RO
301282- 12.02-SUBGERENCIA

MUNICIPALIDAD DE

NUMERO DE TALLERES DE CAPACITACION  \¢nero 2019 20.00 2019 20.00 20.00 24.00 28.00 32.00 36.00 ND 15.00 35.00 31.00 ND ND ND 75.00 100 100 ND ND  ND DISTRITALDE SAN COMERCIALIZACION

IND.01.AE1.03.01 £\ GESTION EMPRESARIAL.

JUAN DE Y PROMOCION
MIRAFLORES EMPESARIAL
AE1.03.02] EMPRENDEDORES CAPACITADOS EN EL DISTRITO. (Prioridad:3)
PARAMETRO | NEApASE ~ JALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
COD. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION ' Afio  Valor ~Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282- 12.02-SUBGERENCIA
. MUNICIPALIDAD  DE
IND.01.AE1.03.02 NuhiERO DE EHPRENDEDORES Nimero 2019 600.00 2019 600.00 600.00 620.00 630.00 640.00 650.00  ND 486.00 718.00 633.00 ND ND ND 81.00 100 100 ND ND  ND DISTRITALDE SAN COMERCIALIZACION
: JUAN DE ¥ PROMOCION
MIRAFLORES EMPESARIAL

AEI.03.03]PLAN EMPRESARIAL EJECUTADO; ORIENTADO A LA GENERACION Y PROMOCION DE LA EMPLEABILIDAD EN FAVOR DE LOS GRUPOS VULNERABLES DEL DISTRITO. (Prioridad:3)

PARAMETRO | INEA BASE JLOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA

ACTUAL UE
RESPONSABLE
MEDICION  Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Cob. INDICADOR
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301282-
NUMERO DE EMPRESAS (MICRO, MUNICIPALIDAD 12.01-GERENCIA DE
IND.01.AE1.03.03 PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA) Nimero 2019 40.00 2019 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 ~ND 25.00 64.00 73.00 ND ND ND 50.00 100 100 ND ND  ND DISTRITALDE SAN DESARROLLO
CAPACITADAS EN EL DISTRITO JUAN DE ECONOMICO
MIRAFLORES
AE1.03.04] ACTIVIDADES ECONOMICAS CON CONTROL Y FISCALIZACION EFECTIVA EN EL DISTRITO. (Prioridad:3)
PARAMETRO | |NeagasE  JALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION  Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A ALDAD 12:03-SUBGERENCIA
PORCENTAJE DE ESTABLECIMIENTOS . DE FISCALIZACION Y
IND.01.AE1.03.04 [ce i A0 N BL DISTRITO Porcentaje 2019 40.75 2019 40.75 40.75 41.50 42.80 43.70 44.40 ND 46.58 55.00 45.80 ND ND ND 100 100 100 ND ND ND ?bsgﬁgéwssm SANCIONES
MIRAFLORES ADMINISTRATIVAS
OEI.04]MEJORAR LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. (Prioridad:4)
con INDICADOR PARAS‘EFRO LINEA BASE A\?'II:SEL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) o UNIDAD GRGANICA
: RESPONSABLE
MEDICION = Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282-
MUNICIPALIDAD 11.01-GERENCIA DE
IND.01.01.04 fATIO DE MATERIEL PARTICULADO (PM.10) Ratio 2019 79.45 2019 79.45 78.67 77.89 77.10 76.10 75.69 ~ND 0.00 40.19 7780 ND ND ND O 100 99.10 ND ND  ND DISTRITALDESAN GESTION
: JUAN DE AMBIENTAL
MIRAFLORES
AE1.04.01] GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS MEJORADA EN EL DISTRITO. (Prioridad:4)
PARAMETRO  LINEABASE ~ VALOR ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD
cob. INDICADOR DE UE ORGANICA
MEDICION Afo  Valor Ao Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 RESPONSABLE
11.02-
NOERO DE TONELADAS MOMICIPALIDAD  DE LINPIEZA
DE RESIDUOS SOLIDOS , J
IND.01.AEI.04.01 02 20 Nimero 2019 153300.00 2019 153300.00 181515.00 189439.00 197708.00 206339.00 215347.00  ND 186931.38 191784.43 197711.00 ND ND ND 100 100 100.00 ND ND ND DISTRITALDE  PUBLICAY
ADECUADAMENTE SAN JUANDE  GESTION DE
MIRAFLORES RESIDUOS
SOLIDOS
AE1.04.02] AREAS VERDES CONSERVADAS PERMANENTEMENTE EN EL DISTRITO. (Prioridad:4)
cop NDICADOR PARAMETRO | INEA BASE AcTon LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) o TS RGN
: RESPONSABLE
MEDICION = Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 St
301282-
RATIO DE M2 DE AREAS VERDES POR MUNICIPALIDAD L5500 ) o
IND.OT.AE1.04.02 1o (e e DISTRITO Ratio 2019 0.73 2019 0.73 0.97 1.20 1.44 168 191 ND 1.00 1.28 444 ND ND ND 100 100 100 ND ND ND JDLIJSA'I"\I‘?Igé\LDE SAN  ORNATO Y AREAS
MIRAFLORES VERDES
AE1.04.03] CONCIENCIA EN GESTION AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMATICO FORTALECIDA EN LOS VECINOS (AS) DEL DISTRITO. (Prioridad:4)
oo NDICADOR PARAMETRO  LINEABASE a0 LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) ve UNIDAD ORGANICA
MEDICION  Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 LA
301282-
NUMERO DE PARTICIPANTES EN CHARLAS MUNICIPALIDAD 11.01-GERENCIA
IND.01.AE1.04.03 DE CONCIENTIZACION EN GESTION Numero 2019 ND 2019  ND 100.00 150.00 200.00 250.00 300.00  ND 21.00 180.00 203.00 ND ND ND 21.00 100 100 ND ND  ND DISTRITAL DE SAN  DE GESTION
AMBIENTAL EN EL DISTRITO JUAN DE AMBIENTAL
MIRAFLORES
AE1.04.04] PLAN ANUAL DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL; EJECUTADO EN EL DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. (Prioridad:4)
PARAMETRO | |NeaBASE ~ VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
coD. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION ~ Afio  Valor ~Afio  Valor 12020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282-
PORCENTAJE DE COMPONENTES MUNICIPALIDAD 11.01-GERENCIA DE
IND.01.AE1.04.04 AMBIENTALES DIAGNOSTICADOS EN Porcentaje 2019  ND 2019  ND 60.00 50.00 40.00 30.00 20.00 ND 40.00 3.45 4200 ND ND ND 100 100 9524 ND ND  ND DISTRITAL DE SAN  GESTION
RIESGO EN EL DISTRITO. JUAN DE AMBIENTAL
MIRAFLORES
[OE1.05|PROMOVER EL CRECIMIENTO URBANO ORDENADO EN EL DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. (Prioridad:5)
PARAMETRO | |NeaBasE  JVALOR LOGRO ESPERAD VALOR OBTENID AVANCE (%
Co. INDICADOR DE B acTuAL OGRO ESPERADO ORO 0 *) UE o A

MEDICION '~ Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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301282-
PORCENTAJE DE VIVIENDAS EN MUNICIPALIDAD 09.01-GERENCIA DE
IND.01.0E1.05 ASENTAMIENTOS HUMANOS SIN Porcentaje 2019 ND 2019 ND 8.00 5.00 4.00 3.00 2.00 ND 18.00 3.67 550 ND ND ND 44.44 100 72.73 ND ND  ND DISTRITAL DE SAN  DESARROLLO
SANEAMIENTO FiSICO LEGAL. JUAN DE URBANO
MIRAFLORES
AE1.05.01] DESARROLLO URBANO CON ORDENAMIENTO EFECTIVO EN EL DISTRITO. (Prioridad:5)
PARAMETRO | |NeaBASE ~ VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION ~ Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
; 301282-
NUMERO DE CERTIFICADOS DE MUNICIPALIDAD 09.01-GERENCIA
IND.01.AEI.05.01 PARAMETROS URBANISTICOS EMITIDOS ~ Nimero 2019 676.00 2019 676.00 190.00 285.00 305.00 325.00 345.00  ND 220.00 372.00 308.00 ND ND ND 100 100 100 ND ND  ND DISTRITALDE SAN  DE DESARROLLO
POR LA MUNICIPALIDAD JUAN DE URBANO
MIRAFLORES

AEI.05.02] CATASTRO URBANO ACTUALIZADO EN EL DISTRITO (Prioridad:5)

oo NDICADOR PARAMETRO - INEA BASE ACHOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) o UNIDAD ORGANICA
b RESPONSABLE
MEDICION  Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
09.03-
] ) e ALDAD  SUBGERENCIA DE
NUMERO DE CONSTANCIAS DE POSESION | . OBRAS PRIVADAS,
IND.01.AEI.05.02 hpyeRo, DF CONSTANCIAS DE POS Namero 2019 200.00 2019 200.00 200.00 250.00 300.00 350,00 400.00  ND 9600 163.00 303.00 ND ND ND 48.00 65.20 100 ND D NODSTRTALDESAN Ciicrioy
AR ORES GESTION DEL
TERRITORIO
AEI.05.03] ASESORAMIENTO TECNICO PERMANENTE EN SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE PREDIOS FOCALIZADOS EN EL DISTRITO (Prioridad:5)
op NDICADOR PARAI')“;TRO LINEA BASE A‘?#SEL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) " UNIDAD ORGANICA
b RESPONSABLE
MEDICION ~ Afio 'Valor ' Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 (2025 2020 2021 2022 |2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
g 301282 (S)El'é)gl::RENCIA DE
NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS EN MUNICIPALIDAD  SUBGERENCIA DE
IND.01.AE1.05.03 SANEAMIENTO FiSICO LEGAL A LOS Namero 2019 ND 2019  ND 50.00 80.00 110.00 140.00 170.00 ND 0.00 0.00 11400 ND ND ND O O 100 ND ND  ND DISTRITAL DE SAN :
CATASTRO Y
POBLADORES DEL DISTRITO. JUAN DE RO
MIRAFLORES
TERRITORIO
AEI.05.04| TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR OPTIMIZADA EN EL DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES (Prioridad:5)
o NDICADOR PARAMETRO  |INEA BASE Vo LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) o UNIDAD ORGANICA
5 RESPONSABLE
MEDICION ~Afio Valor Afio Valor 2020 2021 (2022 2023 2024 |2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 |2025 SRS
301282- 09.02-

MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE

NUMERO DE PROYECTOS EJECUTADOS EN  \ynerg 2019 ND 2019 ND 8.00 9.00 10.00 10.00 11.00 ND 12.00 1.00 13.00 ND ND ND 100 1111 100 ND ND  ND DISTRITALDESAN PROYECTOS DE

IND.01.AE1.05.04 p\cTAS Y VEREDAS EN EL DISTRITO

JUAN DE INVERSION Y OBRAS
MIRAFLORES PUBLICAS
OEI.06|REDUCIR LAS CONDICIONES DE VULNERABILIDAD POR RIESGOS DE DESASTRES EN LA POBLACION DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. (Prioridad:6)
PARAMETRO ||NeaBASE — JALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
coD. INDICADOR DE ACTUAL Wz RESPONSABLE
MEDICION ~ Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282- 09.04-

PORCENTAJE DE LA POBLACION EN MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE

IND.01.0E1.06 351N DE VULNERABILIDAD. Porcentaje 2019  ND 2019  ND 85.00 70.00 65.00 60.00 55.00 ND 86.05 88.52 72.00 ND ND ND 98.78 79.08 90.28 ND ND  ND DISTRITAL DE SAN  GESTION DEL
JUAN DE RIESGO DE
MIRAFLORES DESASTRES
AE1.06.01]ZONAS VULNERABLES Y DE RIESGO IDENTIFICADAS EN EL DISTRITO. (Prioridad:6)
PARAMETRO | NeagasE  JVALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
coD. INDICADOR DE ACTUAL = RESPONSABLE
MEDICION  Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282- 09.04-

MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE

NUMERO DE ZONAS VULNERABLES CON_  \ymero 2019 ND 2019 ND 30.00 60.00 90.00 120.00 150.00 ND 12.00 25.00 93.00 ND ND ND 40.00 41.67 100 ND ND  ND DISTRITALDE SAN  GESTION DEL

IND.01.AE1.06.01 v ACIONES DE RIESGO DE DESASTRES

JUAN DE RIESGO DE
MIRAFLORES DESASTRES
AEI.06.02] POBLACION CAPACITADA ANTE POSIBLES DESASTRES EN EL DISTRITO. (Prioridad:6)
Cob. INDICADOR PARAMETRO VALOR UE UNIDAD ORGANICA
DE LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) RESPONSABLE

app.ceplan.gob.pe/POI12022/Reportes/PEl/Indicador.aspx
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MEDICION ' Afio  Valor ~Afio  Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025

301282- 09.04-
NUMERO DE TALLERES DE CAPACITACION MUNICIPALIDAD  SUBGERENCIA DE
IND.01.AE1.06.02 SOBRE LA GESTION DEL RIESGO DE Nimero 2019  ND 2019  ND 20.00 24.00 28.00 30.00 32.00 ND 12.00 30.00 30.00 ND ND ND 60.00 100 100 ND ND  ND DISTRITALDE SAN GESTION DEL
DESASTRES EN EL DISTRITO. JUAN DE RIESGO DE
MIRAFLORES DESASTRES
AE.06.03]INFRAESTRUCTURA VULNERABLE MONITOREADA Y SUPERVISADA EN EL DISTRITO. (Prioridad:6)
op NDICADOR PARAMETRO | INEA BASE AR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) " UNIDAD ORGANICA
; RESPONSABLE
MEDICION | Afo Valor Ao Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282- 09.04-
T T -
IND.01.AEL06.03 R Y O B R b or Porcentaje 2019 ND 2019 ND 45.00 50.00 55.00 60.00 65.00 ND 50.82 73.60 58.00 ND ND ND 100 100 100 ND ND  NDDISTRITALDESAN ~GESTION DEL
SEGURIDAD EN EL DISTRITO JUAN DE RIESGO DE
: MIRAFLORES DESASTRES

AEI.06.04] CAPACIDADES DE RESPUESTA COMUNITARIA DESARROLLADAS ANTE DESASTRES EN EL DISTRITO. (Prioridad:6)

cop INDICADOR PARAI')“;TRO LINEA BASE A\?'I[_SEL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) U VD) CRETEA
g RESPONSABLE
MEDICION ' Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 (2022 (2023 |2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 SPONS
301282- 09.04-
PORCENTAJE DE CAPACIDAD OPERATIVA MUNICIPALIDAD ~ SUBGERENCIA DE
IND.01.AE1.06.04 DEL CENTRO DE OPERACIONES DE Porcentaje 2019 ND 2019  ND 30.00 55.00 70.00 85.00 100.00 ND 33.00 66.66 73.00 ND ND ND 100 100 100 ND ND  ND DISTRITALDESAN  GESTION DEL
EMERGENCIA (COE) DEL DISTRITO. JUAN DE RIESGO DE
MIRAFLORES DESASTRES

OEI.07]MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL. (Prioridad:7)

PARAMETRO VALOR
cop. INDICADOR ot LINEABASE Tl LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UN&EQEO?!%&QEI!ZCA
MEDICION = Afio Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282-
FORCHITA D CUDIOMOS UL, s MONICIALIOAD. 0.1 GERENCIAOE
IND.01.0EL.07 gZovic 56 Porcentaje 2019 ND 2019 ND 0.00 50.00 60.00 70.00 80.00 ND 68.00 82.50 65.00 ND ND ND () 100 100 ND ND  ND DISTRITAL DE SAN  ADMINISTRACION
QUE BRINDA MUNICIPALIDAD JUAN DE TRIBUTARIA
DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES MIRAFLORES
AE1.07.01|SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD (Prioridad:7)
PARAMETRO VALOR
oD, INDICADOR DE LINEABASE  ,cTinl LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) U UNILE?EO%E&QE::CA
MEDICION ~ Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282- 06.02-SUBGERENCIA
PORCENTAJE DE PROCESOS MUNICIPALIDAD DE PLANEAMIENTO
IND.01.AEI.07.01 IMPLEMENTADOS CON ENFOQUE DE Porcentaje 2019  ND 2019 ND 4.00 34.00 63.00 92.00 100.00 ND 3.00 0.00 67.00 ND ND ND 75.00 0 100 ND ND  NDDISTRITALDE SAN  ESTRATEGICO Y
PROCESOS EN LA MUNICIPALIDAD JUAN DE COOPERACION
MIRAFLORES TECNICA
AE1.07.02]INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL (Prioridad:7)
PARAMETRO VALOR
COD. INDICADOR DE LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UN&E@EQ%E&QEEA
MEDICION  Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
301282-
. . MUNICIPALIDAD 06.01-GERENCIA DE
IND.01.AE1.07.02 Q%EESZi%g‘f;ﬁ”&ﬂmfc?;ﬁgmm Nimero 2019 2.00 2019 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 ND 3.00 2.00 5.00 ND ND ND 100 100.00 100 ND ND  ND DISTRITALDE SAN PLANEAMIENTO Y
JUAN DE PRESUPUESTO
MIRAFLORES
AE1.07.03] PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN LA MUNICIPALIDAD (Prioridad:7)
PARAMETRO VALOR
o BIEARER o LINEABASE  \Tinl LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UNIIKEQIEO?!EGAQE:ZCA
MEDICION = Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
e \LDAD  03:02-SUBGERENCIA
PORCENTAJE DE DOCUMENTOS . DE ADMINISTRACION
IND.01.AEI.07.03 yre e PORTUNAMENTE Porcentaje 2019 88.16 2019 88.16 90.00 90.10 94.50 99.10 100.00 ND 61.27 87.75 97.50 ND ND ND 68.08 97.39 100 ND ND ND SJlIJSI;I'r:?II')I'EALDESAN DOCUMENTARIA Y
MIRAFLORES ARCHIVO
AE|.07.04] CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD (Prioridad:7)
PARAMETRO VALOR
o v o LINEABASE  y<riml LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UN};EQPDO?\EigEéCA
MEDICION ' Afio Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
app.ceplan.gob.pe/POI12022/Reportes/PEl/Indicador.aspx
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IND.01.AEL.07.04 PORCENTAJE DE PERSONAL CAPACITADO

DE LA MUNICIPALIDAD Porcentaje

NOTA : El porcentaje de avance de los indicadores ha sido truncado en 100 %
(*): Avance porcentual no calculado debido a que el logro esperado es cero

app.ceplan.gob.pe/POI12022/Reportes/PEl/Indicador.aspx

2019 74.00 2019 74.00 75.00 75.00 77.00 78.00 80.00

PEI Indicadores

ND 51.98 60.58 80.00

301282- 05.05.
MUNICIPALIDAD g
ND ND ND 69.31 80.77 100 ND ND  ND DISTRITALDESAN UBGERENCIADE
RECURSOS
JUAN DE R R0
MIRAFLORES

77



