Anexo N° 11
ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

1} ADMISION DE PROPUESTAS

En las instalaciones de la Oficina General de Recursos Humanos, se reunieron el 12 de
agosto del 2026 los miembros de la Comisién Evaluadora de la Convocatoria CAS N 016-
2026-MDSIM designados mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 285-2024-
GM/MDSIM

Seguidamente la Comisién Evaluadora procedié a la apertura de los sobres que
contienen las propuestas de los postulantes a fin de verificar si:

-Contienen la documentacion solicitada como obligatoria en las bases del proceso.
-Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos minimos/perfil conforme
establece la convocatoria.

De la verificacion efectuada se obtuvo el siguiente resultado

CONTRATACION DE {08) SERENOS DE PATRULLAJE MOTORIZADO

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
( EN ORDEN ALFABETICO) APTO/NO APTO

1| ALARCON MINAYA FRANCISCO SEBASTIAN NO APTO**

2 | ANTAURCO MARTINEZ JEANPIERE ANTHONY NO APTO**

3 [ APOLINARIO VIVANCO JESUS MIGUEL NO APTO™**

4 | ARIAS ARIVILCA MIGUEL ANGEL NO APTO**

5[ BAZAN EYZAGUIRRE AXCELL BYRON APTO

6 | BRAVO GAMBOA JAIRO MARTIN ALONSO NO APTO**

7 | CARBAJAL JIRUANA OSCAR ALBERTO NO APTO**

8 | CCOPA SULLCA DENYS MICHEL APTO

9| CORONADO ESQUIVEL DENNIS ALEXANDER APTO
10 | CHUCHON VEGA VALERY PAMELA APTO

' 11 | HERNANDEZ QUISPE FABRIZIO NO APTQ**

12 | GARCIA HILARIO KEVIN APTO
13 | GUILLEN ALBAN GONZALO ALONSO JESUS NO APTO**
14 | HERNANDEZ MURNOZ ALEX JHAN POOL NO APTQ**
15 | INONAN PERALTA JESUS YSRAEL APTO
16 | LEVANO FLORES JUNIOR ANDRE NO APTO**
17 | LIZARES CARBAJO YEIPRIL RUBI NO APTO**
18 | LOPEZ ROMERO JESUS ALBERTO NO APTO**
19 | PACHECO ZURNIGA DICK EDU NO APTO** ]'
20| RABANAL PONCE ALDO STEVEN NO APTO** |
21 | RAMOS CABELLO YOLANDA MILAGROS NO APTO**
22 | RICAPA MINAYA NILTON RENZO APTO
23 | TUERO SANCHEZ CARLOS ENRIQUE NO APTO**
24 | YNOFUENTES CALDERON DORIAN ALBERTO NO APTO**

{*) Presento documentacion fuera de plazo.
(**) No cumple con las bases establecidas en el proceso.




If) EVALUACION CURRICULAR

Luego de verificar las propuestas de los postulantes presentados, la Comisién Evaluadora
determiné a los postulantes APTOS para la etapa de Entrevista Personal y/o escrita
procedié a evaluar las hojas de vida de los postulantes, conforme a lo estipulado en la
convocatoria. Obteniendo los siguientes resultados:

CONTRATACION DE (08} SERENOS DE PATRULLAJE MOTORIZADO

**Etapa con puntaje

ORDEN HORA DE
. FORMACION | EXPERIENCIA | RESULTADO/ | ENTREVISTA
. APELLIDOS Y NOMBRES ME'::TO ACADEMICA | LABORAL | PUNTAJES | OEXAMEN
ESCRITO
BAZAN EYZAGUIRRE AXCELL ) _
N [cperich 1 20 15 35 09:30 a.m.
5 | CCOPA SULLCA DENYS MICHEL 1° 20 15 35 09:30 a.m.
CORONADO ESQUIVEL DENNIS ) _
T 1 20 15 35 09:30 a.m.
4| CHUCHON VEGA VALERY PAMELA | 1° 20 15 35 09:30 a.m.
5| GARCIA HILARIO KEVIN 1° 20 15 35 09:30 2.m.
6 | INONAN PERALTA JESUS YSRAEL 1 20 15 35 09:30 a.m.
7 [RICAPA MINAYA NILTON RENZO 1 20 15 35 09:30 a.m.

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en la

convocatoria:

Etapa : Entrevista Personal
Fecha : 13 de agosto de 2026
Hora : 09:30 am

Lugar : Sede: Jr. Buenaventura Aguirre 1003 — San Juan de Miraflores.

En sefial de conformidad firman los Mla comisién evaluadora el 12 de agosto

del 2026.
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PUBLICACION DE LOS RESULTADOS PRELIMINARES

PROCESO CAS N° 016-2026-MDSJM

Evaluacién Preliminar

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
( EN ORDEN ALFABETICO) APTO/NO APTO
1| ALARCON MINAYA FRANCISCO SEBASTIAN NO APTO**
2 | ANTAURCO MARTINEZ JEANPIERE ANTHONY NO APTO**
3 | APOLINARIO VIVANCO JESUS MIGUEL NO APTO**
4 | ARIAS ARIVILCA MIGUEL ANGEL NQ APTO**
5 [ BAZAN EYZAGUIRRE AXCELL BYRON APTO
6 { BRAVO GAMBOA JAIRO MARTIN ALONSO NO APTQ**
7 | CARBAJAL JIHUANA OSCAR ALBERTO NO APTO**
8 | CCOPA SULLCA DENYS MICHEL APTO
9 | CORONADO ESQUIVEL DENNIS ALEXANDER APTO
10| CHUCHON VEGA VALERY PAMELA APTO
11| HERNANDEZ QUISPE FABRIZIO NO APTO**
12 | GARCIA HILARIO KEVIN APTO
13 | GUILLEN ALBAN GONZALO ALONSO JESUS NO APTO**
14 | HERNANDEZ MURNOZ ALEX JHAN POOL NO APTO*#*
15 | INONAN PERALTA JESUS YSRAEL APTO
16 | LEVANO FLORES JUNIOR ANDRE NO APTO**
17 | LIZARES CARBAIJO YEIPRIL RUBI NO APTO**
18 | LOPEZ ROMERO JESUS ALBERTO NQO APTO**
19 | PACHECO ZUNIGA DICK EDU NO APTO**
20 | RABANAL PONCE ALDO STEVEN NO APTO**
21 | RAMOS CABELLO YOLANDA MILAGROS NO APTO**
22 | RICAPA MINAYA NILTON RENZO APTO ]
23 | TUERO SANCHEZ CARLOS ENRIQUE NO APTO**
24 | YNOFUENTES CALDERON DORIAN ALBERTO NO APTQ**
(*) Presento documentacién fuera de plazo.
(**) No cumple con las bases establecidas en el proceso.
Evaluacién curricular
ORDEN
NOMBRES Y APELLIDOS DE PUNTAIJE
MERITO

1 [ BAZAN EYZAGUIRRE AXCELL BYRON 1°

2 | CCOPA SULLCA DENYS MICHEL

10

3 | ALEXANDER

CORONADO ESQUIVEL DENNIS 1°




4| CHUCHON VEGA VALERY PAMELA 1® 4
5 | GARCIA HILARIO KEVIN 1° 5
6 | INONAN PERALTA JESUS YSRAEL r 6
7 | RICAPA MINAYA NILTON RENZO 1° 7

La siguiente etapa del proceso se realizaré de acuerdo al cronograma establecidoenla
convocatoria:

Etapa Entrevista Personal
Fecha : 13 de agosto de 2026
Hora: 09:30 am

Lugar : Sede: Jr. Buenaventura Aguirre 1003 — San Juan de Miraflores.
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COMUNICADO

Se comunica a los postulantes APTOS del PROCESO DE SELECCION CAS N° 016-2026-
MDSJM, gue la Entrevista Personal sera segln detalle:

Fecha: 13 de agosto de 2026
Hora: 09:30 am

Lugar : Sede: Jr. Buenaventura Aguirre 1003 — San Juan de Miraflores.

San Juan de Miraflores, 12 agosto de 2026
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