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o PROCESO CAS N° 035-2025-MDSIM
{H. ‘ FEntrevista
| NOMBRES Y APELLIDOS ORDEN DE PUNTAIE ENTREVISTA | PUNTAIE
PLAS MERITO CURRICULAR TOTAL |
1 AIZCORBE VILELA
CARLOS ENRIQUE 13 35 30 65
JOSE g
3 Av%gcnm FIGUEROA 2 -
ARDO OMAR -
3| CANTO URETA DAVID
5 gﬁ;%ms 35 24 59
4| CUADROS MORENO
~ | SANDRAINES 1° 35 30 65
>
|
5. | CHUCHON VEGA |
| VALERY PAMELA 1 35 30 65 |
6 | GARCIA GODOS i
PLASENCIA YORK 1° 35 30 65
- JUNIOR
7 | MENDIVEL FOLLANO s
JOSE FERNANDO aly 35 30 65
8 | LEON DIAZ MIROSLAVA
1° 35 30 65 ‘
; I
9 | LOPEZ ROJAS REYNA |
CAROLAY 1° 35 30 65 ‘
10 | MORI HILARIO j
JHEFERSON SAUL 35 24 59 |
11 | ZERPA ELIAS LORENA =
MILAGROS 1° 35 30 65 J'
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Adjuaica ANEXO N° 14
ACTA DE RESULTADOS FENALES

En las instalaciones de la Oficina General de Recursos Humanos, el dia 28 de octubre del
2025 sereunieron los miembros de la Comisidn Evaluadora de la Convocatoria del PROCESO
CAS N 035-2025-MDSJM.

Luego de haber concluido la etapa de Entrevista Personal se procedi6 a elaborar el Cuadro
Comparativo Final con los resultados obtenidos en las etapas de evaluacién curricular y
entrevista personal; y determinado al/los postulante/s ganador/es.

En'¢bH¥8EGencia, se acuerda lo siguiente:
18 tramite

1. Adjudicar al/los postulante/s ganador/es:

unicipalio

arez N° 1. CONTRATACION DE (08) SERENOS A PIE

AIZCORBE VILELA CARLOS ENRIQUE

ymportante CUADROS MORENO SANDRA INES

: : CHUCHON VEGA VALERY PAMELA
Can! GARCIA GODOS PLASENCIA YORK JUNIOR
MENDIVEL FOLLANO JOSE FERNANDO

LEON DIAZ MIROSLAVA
LOPEZ ROJAS REYNA CAROLAY

e 02 i ZERPA ELIAS LORENA MILAGROS

2. Derivar el/los expediente/s a la Oficina General de Recursos Humanos, a fin de que realice
los tramites pertinentes para la Suscripcion y Registro del Contrato.

3. En ese sentido, el postulante GANADOR deberd acercarse a las instalaciones de ia
Municipalidad Distrital de San Juan de Miraflores, ubicado en Sede Central: Av. Belisario
Suarez N° 1075 ~ ZONA D -~ San Juan de Miraflores (Oficina General de Recursos Humanos).

Importante: Para suscribir contrato la persona seleccionada, debera presentar:
3 ALZCY
+ Copias de documentos que sustenten el Curriculo Vitae, tales como: certificado de
estudios y/o constancias de t jo y otros documentos que servirdn para acreditar
ebperfil.
e 02 fotografias tamafio carnet Jctualiza
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» Reporte del Cédigo de Cuenta Interbancaria — CCl otorgado por la entidad bancaria
para el depésito de sus remuneraciones.

En sefial de conformidad firman los miembros de la Comisién Evaluadora, el 28 de octubre
del 2025

Mnli | G(lfz
President

GLADYS EDITH DIAZ N
ROMER

JUNIOR
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2 LEGR: ANEXO N° 15
1 TLOPE
IR PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES
PROCESO CAS N° 025-2025-MDSIM
AL e CONTRATACION DE (08) SERENOS A PIE
NOMBRES Y APELLIDOS RESULTADO
"1 | AIZCORBE VILELA CARLOS ENRIQUE GANADOR
|2 CUADROS MORENO SANDRA INES GANADOR
E CHUCHON VEGA VALERY PAMELA GANADOR
4 | GARCIA GODOS PLASENCIA YORK JUNIOR GANADOR
|5 ., MENDIVEL FOLLANO JOSE FERNANDO GANADOR
l'6 LEQN DIAZ MIROSLAVA GANADOR
7 | LOPEZ ROJAS REYNA CAROLAY GANADOR
8 | ZERPA ELIAS LORENA MILAGROS GANADOR

San ju_éh de Miraflores, 28 de octubre de 2025

Presidente
GLADYS EDITH DIAZ
ROMERO 1
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