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Anexo N° 11

Oel ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES
{ A
i) ADMISION DE PROPUESTAS L

tn las instalaciones de la Oficina General de Recursos Humanos, se reunferoﬁ el 11 de
nmnembre del 2025 los miembros de la Comision Evaluadora de la Convocatona CAS N
044-2025-MDS)M designados mediante Resolucién de Gerencia Mumcupal N“ 288-2024-
GM/MDSJM

l‘
Seguudamente la Comision Evaluadora procedié a la apertura de lbi)sobres que
cpnnenen las propuestas de los postulantes a fin de verificar si: ’TO
TO
-Contienen la documentacion solicitada como obligatoria en las bases del;pfoceso.

t{’ n

-Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos minimos/bie(f’ﬁl conforme

establece la convocatoria. i(;
44,

De la verificacién efectuada se obtuvo el siguiente resultado
(Y. CONTRATACION DE (15) SERENOS DE INTERVENCION ESPECIAL
B z
: APELLIDOS Y NOMBRES C‘X';';'g?;'g”
INEe ’ (en orden alfabético) AFTD
[y, | 1| ABURTO CASTILLASILVIA APTO £,
dete |2 | CERNA CARRANZA PABLO MARTIN ARTO... N
;ar'(;c 3 | CULLANCO FRANCIA DAYANA BRYLLIT APTQ. i, s
cony |4__| GUTIERREZ PAREDES JULIANA ELIZABETH APTO

5 | HERNANDEZ CONO JOSE GERMAN APTO

6 | MATIENZO MEZARINA JAIME DIEGO APTO -

7 | OCANA QUISPE JOAN GINO SMITH APTO"'

8 | SALAZAR LIMA BERNARDO APTO

9 | UBILLUS SANCHO DAVILA MARCO ANTONIO APTO

(*) Presento documentacién fuera de plazo. Q4

(* ) No cumple con las bases establecidas en el proceso.

i1 EVALUACION CURRICULAR

E

uego de verificar las propuestas de los postulantes presentados, la Comision Evaluadora
determind a los postulantes APTOS para la etapa de Entrevista Personal y/o escrita

procedié a evaluar las hojas de vida de los postulantes, conforme a lo estipulado en la
convocatorla. Obteniendo los siguientes resultados:
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4 CONTRATACION DE 15 SERENOS DE INTERVENCION ESPECIAL

fa

**Etapa con puntaje bt |

‘N | APELLIDOSY | ORDEN | FORMACION | EXPERIENCIA r’zesum\m/{ HORA DF
6 NOMBRES DE ACADEMICA LABORAL PUNTAJES | gNTREVISTA :
N MERITO | O EXAMEN

s | | escao |
1 | ABURTO CASTILLA | 1° 20 15 35 1 10:00 am
| SIvIA N ' (oAt

2 | CERNACARRANZA | 1° 20 15 35 | 1000am
S | PABLO MARTIN i
'3 | CULLANCO 1 20 15 35 | 10:00am
| FRANCIA DAYANA 10:06

| BRYLUT |
4 | GUTIERREZ P 20 15 35 10:00 am |
' " | PAREDES JULIANA '
5 ELIZABETH Hipcide

= HERNANDEZ g 20 15 35 [ 10:00am
" | CONO JOSE ‘b

Eta | GERMAN

6., | MATIENZO TF 20 15 35 1,10:00am

Seg; MEZARINA JAIME 5disgar

Hor:| DIEGO b

7| OCANA QUISPE I 20 15 35 410:00am
~>'| JOAN GINO SMITH

8 | SALAZAR LIMA P 20 15 35 - {10:00am
-'| BERNARDO v i

'9° | UBILLUS SANCHO g 20 15 35 -10:00 am

DAVILA MARCO '
ANTONIO

¥

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en la
fFonvocatoria: S

Etapa : Entrevista Personal i
G v"f

Fecha : 13 de noviembre de 2025 9.,

Rl sobres

SegL
Hora : 10:00 am

Lugar : Sede Central: Av. Belisario Suarez N° 1075 — ZONA D — San Juan dg‘ Miraflores.
-Acr : serfi

es5ta
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En
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£n senal de conformidad firman los miembros de la comision evaluadora el 11 de

noviembre de 2025.

Miembro
MORA ROJAS HAROLD
___JUNIOR
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PUBLICACION DE LOS RESULTADOS PRELIMINARES Ir;
' PROCESO CAS N° 044-2025-MDSIM l: )
§ 10
PTO
Evaluacion Preliminar
APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION |
(en orden alfabético) APTO/NO
_APTO
1 | ABURTO CASTILLA SILVIA APTO
2 | CERNA CARRANZA PABLO MARTIN | Ao
3 | CULLANCO FRANCIA DAYANA BRYLLIT APTO. oY
4 | GUTIERREZ PAREDES JULIANA ELIZABETH APTO |
5 | HERNANDEZ CONO JOSE GERMAN APTO
6 | MATIENZO MEZARINA JAIME DIEGO APTO
7 | OCANA QUISPE JOAN GINO SMITH APTO
8 | SALAZAR LIMA BERNARDO APTO
9 | UBILLUS SANCHO DAVILA MARCO ANTONIO APTO
3
(*) Presento documentacion fuera de plazo.
(**) No cumple con las bases establecidas en el proceso. -
Evaluacion curricular &
ORDEN DE 25 Ko
NOMBRES Y APELLIDOS MERES PUNTAIE
1 | ABURTO CASTILLA SILVIA i 35
2 | CERNA CARRANZA PABLO 1° 35
MARTIN dora
3 | CULLANCO FRANCIA DAYANA e 35
BRYLLIT |
4 | GUTIERREZ PAREDES 1° 35
JULIANA ELIZABETH
5 | HERNANDEZ CONO JOSE 1* 35
GERMAN
6 | MATIENZO MEZARINA JAIME 1" 3%
DIEGO ]
7 | OCANA QUISPE JOAN GINO 1> 35
SMITH ki
8 | SALAZAR LIMA BERNARDO 1° 385 1arcy
9 | UBILLUS SANCHO DAVILA 1° 3500
|| MARCO ANTONIO b |
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La siguiente etapa del proceso se realizard de acuerdo al cronograma establecido en 13
convocatoria:

Etapa Entrevista Personal

Fecha : 13 de noviembre de 2025
Hora: 10:00 am

Lugar : Sede Central: Av. Belisario Suarez N® 1075 ~ ZONA D - San Juan de Miraflores
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COMUNICADO LUADOR: ¢

Se comunica a los postulantes APTOS del PROCESO DE SELECCION CAS N” 044-2025-
MDSIM, que la Entrevista Personal serd segun detalle:

Fecha: 13 de noviembre de 2025
Hora: 10:00 am

Lugar : San Juan de Miraflores (Sede Central: Av. Belisario Suarez N° 1075 — ZONA D -
San Juan de Miraflores - Palacio Municipal, Sala de Sesiones).

San Juan de Miraflores, 11 de noviembre de 2025

COMISION EVALUADORA - CAS
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