PROCESO CAS N° 017-2025-MDSIM

I Entrevista
APELLIDOS Y NOMBRES ORDEN DE PUNTAJE ENTREVISTA | PUNTAJE
MERITO CURRICULAR TOTAL

1 | CAJO SANTILLAN

VALERY BRIGHITE 4 e 2t e
2 | CONDORI

FERNANDEZ MAYRA 2° 41 28 69

ALEJANDRA
3 | DELA CRUZ QUIROZ

LISSETT LUCILA 2 40 29 i
4 | FERNANDEZ

PALOMINO ACELA 2° 40 29 69

MILAGROS
5> | HERNANDEZ SOLIS

ETHELL NYEIRA 2 L 22 =
6 | HUAMANI PRADO

CARMEN ROSA 2 = e e
7 | LAZARTE ARTEAGA

MARIA LUISA . - = i
8 | LLIuYACC CASANI

DEYS! ROSA 1 40 S AL
9 | LOPEZ MEDINA ZULY

FIORELA 2 40 29 69
10 | MiLICIC ORELLANA

MARITZA 2 40 29 69
11 | MORA OLAYUNCA

RUTH CRISTINA e e 28 =
12 ' MOSCOSO0 ZURITA

LIZBETH JAJAYRA . 40 e =
13 | NAJARRO RIMARI L1Z 10 NO SE

MAGALY PRESENTO




14 | NACARI BRENIS
2 4

MABEL BEATRIZ 0 28 68

15 | pEREZ AVILA REYNA
° 40 28

ALEXANDRA 3 68
16 | QUISPE NAPAN

ELENA 3 40 28 68
17 | ROSALES ABEL

MARIA ROSA 3 40 28 68
18 | TAPIAZA ROJAS 10 e

JASMIN ALEXANDRA S EEENTO
19 | YRIARTE BELLIDO

EVELYN PATRICIA 1 40 30 70
20 | yACILA CABALLERO

YOLANDA 3 40 28 68

—
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ANEXO N° 14
ACTA DE RESULTADOS FINALES

En las instalaciones de la Oficina General de Recursos Humanas, el dia 22 de abril del 2025
se reunieron los miembros de la Comisidn Evaluadora de la Convocatoria del PROCESO CAS
N 017-2025-MDSIM.

Luego de haber concluido la etapa de Entrevista pPersonal se procedié a elaborar el Cuadro
Comparativo Final con jos resultados obtenidos en las etapas de evaluacion curricular y
entrevista personal; y determinado al/ios postulante/s ganador/es.

En consecuencia, se acuerda lo siguiente:

1. Adjudicar al/los postulante/s ganador/es:

CONTRATACION DE (03) CAJERAS

LAZARTE ARTEAGA MARIA LUISA
LLIUYACC CASANI DEYSI ROSA
URIARTE BELLIDO EVELYN PATRICIA

9. Derivar el/los expediente/s a la Oficina General de Recursos Humanos, a fin de que realice
los tramites pertinentes para la Suscripcion y Registro del Contrato.

3. En ese sentido, el postulante GANADOR debera acercarse a las instalaciones de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Miraflores, ubicado en Sede Central: Av. Belisario
Suarez N° 1075 —ZONA D —5an Juan de Miraflores (Oficina General de Recursos Hurnanos).

Importante: Para suscribir contrato la persona seleccionada, debera presentar:

e Copias de documentos que sustenten el Curriculo Vitae, tales como: certificado de
estudios y/o constancias de trabajo y otros documentos que servirdn para acreditar
el perfil.

¢ 02 fotografias tamafio carnet actualizada.

e Reporte del Codigo de Cuenta Interbancaria — CCl otorgado por la entidad bancaria
para el depdsito de sus remuneraciones.
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En sefial de conformidad firman los miembros de la Comisién Evaluadora, el 22 de abril
del 2025

@MQLLL/) | == Uy

= 1°]

Presidente / Secretario Miembro

GLADYS EDITH DIAZ ‘ MONTALVO BENITES CAMPOS ARANA ROCIO
ROMERO | JUAN CARLOS j DEL CARMEN




ANEXO N° 15

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES
PROCESO CAS N° 017-2025-MDSIM

CONTRATACION DE {03) CAJERAS

NOMBRES Y APELLIDOS | RESULTADO
| I S
"1 | LAZARTE ARTEAGA MARIA LUISA | GANADOR
2 | LLIUYACC CASANI DEYSI ROSA GANADOR
3| URIARTE BELLIDO EVELYN PATRICIA GANADOR

San Juan de Miraflores, 22 de abril de 2025

b)) = U

President; Secretario Mmméro
GLADYS EDITH DIAZ MONTALVO BENITES CAMPOS ARANA ROCIO
ROMERO JUAN CARLOS DEL CARMEN
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